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CONSIDERAZIONI GENERALI SULL'ATTUAZIONE DELLA SOTTOSEZIONE RISCHI 
CORRUTTIVI E TRASPARENZA DEL PIAO O DEL  PIANO TRIENNALE DI 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (PTPCT) O DELLE 
MISURE INTEGRATIVE AL MOG 231 E SUL RUOLO DEL RESPONSABILE DELLA 
PREVENZIONE DELLA CORRUZIONE E DELLA TRASPARENZA (RPCT)

1.A

Stato di attuazione del PTPCT/Sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza"del 
PIAO/MOG 231 - Valutazione sintetica del livello effettivo di attuazione del 
PTPCT/sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" del PIAO/misure integrative MOG 
231, indicando i fattori che hanno favorito il buon funzionamento del sistema

Dai monitoraggi svolti è emerso che il PTPC presenta un buon grado di attuazione e non si rilevano criticità o 
anomalie da segnalare.   Il livello di attuazione  è buono, essendo la maggior parte delle pratiche dell'Ordine in 
linea con quanto previsto dal PTPC, il sito "Amministrazione Trasparente" è stato aggiornato per allinearlo alle 
richieste normative. Le criticità sono legate al numero esiguo di personale dipendente dell'Ordine delle 
Professioni Infermieristiche  

1.B

Aspetti critici dell’attuazione del PTPCT/Sottosezione "Rischi corruttivi e 
trasparenza" del PIAO/MOG 231 - Qualora la sottosezione "Rischi corruttivi e 
trasparenza" del PIAO o il PTPCT o le misure integrative MOG 231 siano state attuate 
parzialmente, indicare le principali motivazioni dello scostamento tra le misure attuate e le 
misure programmate

Il ristretto apparato organizzativo dell'Ordine rende difficoltosa la piena applicazione del PTPC nella parte 
relativa al monitoraggio dei dati e alla rotazione degli incarichi

1.C

Ruolo del RPCT - Valutazione sintetica del ruolo di impulso e coordinamento del RPCT 
rispetto all’attuazione della sottosezione "Rischi corruttivi e trasparenza" del PIAO o del 
PTPCT o delle misure integrative MOG 231, individuando i fattori che ne hanno 
supportato l’azione

Il RPCT ha svolto un ruolo attivo nella fase di realizzazione delle misure di prevenzione, coordinando i 
responsabili delle misure e fornendo il necessario supporto. Il ruolo di impulso e coordinamento del RPCT è 
stato fondamentale per garantire la necessaria opera di sensibilizzazione del Consiglio Direttivo e dei 
dipendenti. Oltre le attività previste dalla figura, essenziale è stato il ruolo assunto, in ambito trasparenza, con 
la gestione in prima persona della sezione "Amministrazione Trasparente" del sito istituzionale Ordine delle 
Professioni Infermieristiche e della continua attività di informazione e formazione svolta nei confronti del 
Consiglio Direttivo e del personale dipendente.

1.D
Aspetti critici del ruolo del RPCT - Illustrare i fattori che hanno ostacolato l’azione di 
impulso e coordinamento del RPCT rispetto all’attuazione della sottosezione "Rischi 
corruttivi e trasparenza" del PIAO o del PTPCT o delle misure integrative MOG 231

Non sono stati riscontrati elementi ostativi all'azione di impulso e coordinamento del RPCT. La criticità 
maggiore è da imputare all'interpretazione e all'applicazione degli obblighi per una realtà particolare e 
specifica quale quella degli ordini professionali. Non si individuano ostacoli specifici, una semplificazione 
normativa specifica per gli ordini professionali favorirebbe l'adempimento degli obblighi


